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ANKIETA REKRUTACYJNA DO PROIJEKTU
,,DROGA DO AKTYWNOSCI”

Szanowni Panstwo,

Dziekujemy za zainteresowanie projektem ,,Droga do Aktywnosci”. Informujemy, ie ztoienie ankiety
rekrutacyjnej nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem sie do udziatu w projekcie. W celu zbadania
Paristwa oczekiwan i potrzeb prosimy o czytelne wypetnienie wszystkich pdl ankiety, a w pola wyboru ze

znakiem [0 prosze wstawié ,, X"

I. DANE PODSTAWOWE

Imie Nazwisko

Data urodzenia Miejscowosé
Ulica Nr domu/mieszkania
Kod pocztowy Poczta

Obszar O miasto [ wies Wojewédztwo

Tel. stacjonarny

Telefon kom.

e-mail

WYKSZTALCENIE
O brak _
O podstawowe [0 Ucze mewammow .........................................
O gimnazjalne O dziennie [ zaocznie [ wieczorowo klasa/rok......
[ zawodowe kierunek ol s
L srednie O Nie ucze sie
[ pomaturalne Z OO NN LLEZOTIV s sssisiinssiisssummsesssimsisbnmsesssbonssnn s SAAEPEREAS I AR AR AR RS SRR AR ERTS
O wyisze
STATUS OSOBY NA RYNKU PRACY
O bezrobotna zarejestrowana w PUP w Swidnica (od kiedy?.......cocevvvrveernnns)

O poszukujgca pracy zarejestrowana w PUP w Swidnica

O zatrudniona:
O umowa o prace (etat: ................ )
[0 umowa zlecenie, 0 dzieto (iNNa, JaKa? e ceeeecces e seseee e esieeness)
1 prowadze dziatalnosé gospodarcza

O nieaktywna zawodowo (osoba niezatrudniona i nie bedaca osobg bezrobotna, osoby uczace sie lub
ksztatcace)

, DOSWIADCZENIE ZAWODOWE
O nie posiadam doswiadczenia zawodowego
0 posiadam ....... |€tNi StAZ PraCy W ZABWOUZIE ......eveeveceiireeeieieis e ees et essessseeesseeseeeeseeeseneeseessnesnssssensenss

....................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................
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STATUS OSOBY

O
O

WYCHOWANEK

OSOBA NIEPEENOSPRAWNA [ znaczny (1 grupa) OO umiarkowany (Il grupa) O lekki (11l grupa)
[ orzeczenie na state
[ orzeczenie na czas oKreslony (do Kiedy?) ... eeieeeeersseesereeeeesessenaes

uposledzenie narzadu ruchu, choroby neurologiczne (woézek inwalidzki: [0 tak [ nie)

choroby narzadu wzroku

zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu

choroby uktadu oddechowego i krgzeniowego

choroby psychiczne

uposledzenie umystowe

INNE, (JAKIBP) tutrteieiitiieieriitiieir it st s erare s vt sr e s seb e stesentrestesessesasesersessns sraressnnes

Oooooooo

W jakiej fb;mie korzystat/a Pan/Pani ze Swiadczen PCPR w Swidnicy?

[J srodki PFRON (m.in. dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego, likwidacji barier architektonicznych,

zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne)

[0 srodki finansowe dla rodzin zastepczych, wychowankow rodzin zastepczych i placéwek

opiekurniczo - wychowawczych

[0 na okolicznos¢ udziatu w projekcie ,,Droga do Aktywnosci”

SYTUACJA DOCHODOWA

taczny dochdd W rodzinie (NEE0) i ssssssenss

llos¢ 0séb w rodzinie

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Dochod na 0Sobe (NEIH0) aanusssimsvimssmsisvsssismsmioiots s i msnissisassassiia i

Il. FORMY WSPARCIA

Prosze o zaznaczenie (mihirﬁum'3) formy wsparcia w ktérej chciataby Pani/Pan uczestniczy¢?

X

OOoooooooO0oOooOoaoao

O

grupowe i/lub indywidualne spotkania z doradcg zawodowym (OBOWIAZKOWE )
indywidualna terapia psychologiczna

kurs komputerowy L1 podstawowy [ zaawansowany
kurs prawa jazdy kat. ,,B”

trening radzenia sobie w sytuacjach trudnych (wyjazdowy - weekendowy)
trening asertywnosci (wyjazdowy — weekendowy)

trening ,,BEZPIECZNE DORASTANIE" (wyjazdowy — weekendowy)

kurs wytwarzania przedmiotdw artystycznych (np. decoupage, filcowania)
kurs zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

kurs spawacza MAG

kurs opiekuna oséb starszych

kurs bukieciarz - florysta

profesjonalny sprzedawca, kasjer, fakturzysta — z obstuga komputera, kas fiskalnych z
minimum sanitarnym

kurs kompleksowej obstugi magazynu z obstugg woézkéw jezdniowych oraz obstugg kas
fiskalnych
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O

O
O

kurs przedstawiciela handlowego
kurs zmiany wizerunku i autoprezentacji

wyjazdowe zespoty ¢éwiczen fizycznych usprawniajgcych psychoruchowo (tylko dla oséb
niepetnosprawnych, czas trwania - 10 dni)

kurs prawa jazdy kat. ,,C"
kurs koparkotadowarki wszystkie typy klasa Il

IOITYE, JAKIE o sumvuniavnsonmnnsvivuessnansiosasss ions e shisss s ass o0 hisa s A Tos L SV AT SRS RS S SaB T e T

Dlaczego uwazasz, ze to wiasnie TY powinnas/powinienes wzigc udziat w projekcie ,,Droga

do

Aktywnosci”?

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na objecie mnie procedurg rekrutacyjna do projektu ,,Droga do Aktywnosci”.
Oswiadczam, ze dane zawarte w ankiecie rekrutacyjnej sg zgodne z prawdg i stanem faktycznym.
Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 233 ustawa z dnia 06 czerwca
1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z pdin. zm.), jaka ponosze w przypadku podania
nieprawdziwych danych.

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na udziat w projekcie ,,Droga do Aktywnosci”. Jednoczesnie
przyjmuje do wiadomosci, iz wypetnienie ankiety i podpisanie niniejszego oswiadczenia nie jest
rownoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu. W przypadku zakwalifikowania mnie do udziatu w
projekcie zobowigzuje sie do podpisania umowy regulujgcej szczegdtowo zasady udziatu w projekcie.
Czas trwania projektu: od momentu ziozenia deklaracji uczestnictwa do 31.12.2013 r.

Zostatem/am poinformowany/a, ze w przypadku zakwalifikowania do udziatu w projekcie bede
zobowigzany do udziatu we wszystkich zaproponowanych dziataniach, min. w 3 formach wsparcia, w
tym réwniez w instrumencie aktywizacji zawodowej (doradztwie zawodowym).

Wybdr form wsparcia w tym kurséw bedzie weryfikowany w oparciu o analize predyspozycji i potrzeb
uczestnika projektu.

Zostatem poinformowany/a, ze projekt ,,Droga do Aktywnosci” jest wspdtfinansowany ze srodkdw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spo’fecznego oraz ze moj ewentualny udziat w
projekcie jest bezptatny.

Oswiadczam, ze nie jestem objety/a wsparciem w innych dziataniach i Priorytetach w ramach
projektow wspétfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego (nie uczestnicze w szkoleniach kursach ze srodkéw unijnych)

Zapoznatem/tam sie z Regulaminem rekrutacji projektu.

Wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekaiywani,e moich danych osobowych
zbieranych na potrzeby realizacji projektu zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.)

----------------- L P T TP TP T ssssssnsnsnnnnne

miejscowosdc, data wilasnoreczny czytelny podpis
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WYPELNIA PRACOWNIK PRZYJMUJACY ANKIETE

~ Przyznana | Maxliczba

K ferfa 6cen 0 ‘rze'f'owadzdne' rozmowie R T :
Y Y. PO .przen _j. 3 _ilos¢ punktow |  punktow

Ocena dotyczy m.in. poziomu motywacji, zaangazowania,
dyspozycyjnosci, oczekiwan i mozliwosci wykorzystania 6
form wsparcia.

podpis pracownika przyjmujgcego ankiete




